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GUIA DE TRABALLO

Esta Unidade Didactica esta pensada para traballar na aula a coeduca-
cioén, a educacion en IGUALDADE desde as primeiras etapas educativas,
como son infantil e primaria, de forma que a IGUALDADE e a prevencion
da violencia de xénero estean presentes desde os primeiros anos e
sexan interiorizadas como parte da aprendizaxe vital do alumnado.

A educacion, regrada ou non, debe
incluir unha formacion integral que
permita o pleno desenvolvemento
da persoa como individuo e como
parte dunha sociedade inclusiva e
igualitaria. Para iso é fundamen-
tal ter presente desde os primeiros
anos a perspectiva de xénero, evi-
tando reproducir clixés, mensaxes
ou comportamentos que contribdan
a perpetuar estereotipos de xénero
e prexuizos sexistas en favor dunha
coeducacion real e efectiva.

A coeducacion ten especial rele-
vancia na escola, principal espa-
zo de aprendizaxe e tamén de
socializacién onde resulta
esencial evitar este-

reotipos sexistas e configurar unha
contorna igualitaria como primeiro
paso para reverter calquera situaciéon
discriminatoria neste ambito. O prin-
cipio de igualdade ten que integrar-
se de forma transversal en todos os
contidos e accions destinados a po-
boacién infantil.

/ TODAS AS PERSOAS
SOMOS DIFERENTES,
AINDA QUE AS
MULLERES £ 05
HOMES TEMOS 0S
MESMOS DEREITOS
£ DEBERES!
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05 CONTIDOS
CONCEPTUAISA

TRABALLAR SON:

- nie
Adquisicién de habilidades soz}m
e de habitos de comp(_)ttar('jnaesn
responsables;valoracwp -
consecuencias das propias 3 o m,anter
aprender 3 respectar as no;mﬁ\,las
ec
i6 ectuosas € 3
relacions respectiuo>e- o
roxima; fom
coa contorna p e
i denenasen
dai ualdade A
sengibilizacién cara a prevencio
violencia de xénero.

O0S OBXECTIVOS PRINCIPAIS
A LOGRAR SON:

Abordar os estereotipos de

xénero e reflexionar sobre as actitudes e ideas
que favorecen a discriminacién, fomentar a
adquisicion de habitos de cooperacion entre
nenas e nenos e a colaboracién en todos

os ambitos (traballo, xogo...), traballar a
autoestima e a sensibilizacién ante situacions
de discriminacién cotias, favorecer a igualdade
e a liberdade de oportunidades entre mulleres
e homes, promover a participacién das familias
na coeducacion e a corresponsabilidade,
sensibilizar contra as conductas violentas e
discriminatorias na aula.

RECOMENDACIONS XERAIS

AS ACTITUDES
EVALORES A

TRANSMITIR SoN:

Igualdade entre mulleres e homes:
réspecto por unha/un mesmo pola’s
Fiemals persoas e pola contor;la'
mportancia da cooperacion e a '
col_aboracién, solidariedade, escoita
ac’tl_va € aprendizaxe vital, conciencia
Critica, consumo responsable e a

relevancia da A,
X accion individua
sociedade, Lna

A METODOL(
A APLICAR:

Escoita activa,

lectura comprensiva de
textos, reflexion individual,
traballo en grupo, diélogo
para favorecer a empatia,
xogos cooperativos € para
aigualdade, expresion
escrita e oral fundamentada
nas propias ideas e
expresion artistica.

«  Empregade unha linguaxe inclusiva e non sexista na aula ou na casa.

Recordade: na aula hai nenas e nenos.

«  Tende en conta os distintos tipos de realidades familiares, di\{er51dade
funcional ou necesidades educativas especials da vosa aula, 6 traballar con

esta unidade didactica.



Tratase, en definitiva, de
adquirir conciencia das
situacions que provocan
desigualdade entre mu-
lleres e homes na vida
cotid e dar ferramentas
para evitalas. Parale-
lamente, traballaranse
conceptos moito mais
xerais que, ademais, en-
tran nas competencias
e valores que debe de
adquirir a cativada nes-
tas idades, como son
a responsabilidade, a
conciencia civica, a so-
lidariedade, o respecto
ao medio ambiente e a
adquisicion de habitos
e comportamentos que
promovan a conciencia
critica como sinénimo de
transformacién social.

0 RESPECT lre
o IGUALDADE sow tres

tares basico

desde agul que

do mundo e a
unclusivos,

e e’*.SE’.

0, o LIBERDADE ¢
! dos

o ?
s da educocion ¢
. rs
reos conkribulr
)
) o
a fomentar unha visito
a sociedac&e
4
Libres de ‘arexwz,os

/ : Sen
- , wemero e 3
ereotipos de x

,
3 ; : ©.
violencia de xewner

UNIDADE DIDACTICA

A proposta de traballo nas aulas es-
tara dirixida en todo momento polo
persoal docente, que debera adap-
tar o contido de cada tema & idade
e caracteristicas do grupo. Para iso
proponse unha actividade na aula
que servira para que a educadora ou
educador poida introducir cada tema
adaptando a mensaxe ao seu grupo
e facendo unha analise mais ou me-
nos profunda da cuestién a tratar. A

continuacién propoénense activida-
des individuais ou de grupo con va-
rios niveis de dificultade, de forma
que cada docente poida adaptar o
traballo as caracteristicas ou nivel do
alumnado.

Ao final deste caderno incliGese un
Dicionario Basico da Igualdade que
axudara a explicar —e entender- con-
ceptos esenciais da tematica desta
Unidade.



OS BOLECHAS
POLA IGUALDADE

OBXECTIVO: introducir a igualdade
entre mulleres e homes desde a

infancia a través duns personaxes
que conecen ben nenas e nenos
e dun recurso esencial para estas
idades: a lectura dun conto dos
Bolechas que pode ler unha persoa
adulta ou a propia nena ou neno.




NIVEL DE DIFICULTADE BAIXO

Ler na aula o conto Os Bolechas pola igualdade. Ao remate abrir un
debate sobre a igualdade de xénero reflexionando sobre:

Quen oxcic;itg )
facer as tarefas Sentimos
domésticas nos diferente as

Hai profesidns sbé
r f s s 5 nenas e 0s henos?

NoOSsSoSs ?og&rmﬁf de homes ou sb
de mulleres?

Para responder a esta

pregunta, pédense facer
Gas columnas no encerado:

unha para nenas e outra
para nenos e ir escribindo
05 x0gos e xoguetes que lles
gustan a cada un. Hai moitas

diferencias?

Hal xoquetes ou
xoqos de nenas 4
e de nenos?

Propor ao alumnado que escriba cales son
as profesions das suas nais e dos seus pais.

Facer unha listaxe no encerado das
profesions ou oficios nas suas familias (nai,
pai, avo, avoa...) e facer fincapé na linguaxe.
Mestra, médica, profesor, avogada...
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Rodea en verde o que consideras que esta
ben na historia e en vermello o que esta mal:

Que Braulio xogue
con bonecas

Que os homes
Deixar as oculten os
tarefas do fogar sentimentos

para as mulleres

Resolver os problemas

dialogando
Enfadarse Diferenciar
e pelexar cores por sexos

> @

() -
Entre as condutas que dificultan
a convivencia esta tamén o
acoso. Explicade na aula que
€ 0 acoso escolar e poriede
exemplos de acoso que virades
ou conezades, para evitar e
previr as situaciéns de violencia.

Tes ti algln
lugar de Femsar?

Que fas cando
te enfadas
moito por algo?

Por que
consideras que
v
esta mal?

Por que
credes que
O\Lg:";;‘;o;s Que se debe de
acosan a facer cando se
oubras? cobece un caso

de acoso?




A IGUALDADE
DE XENERO

OBXECTIVO: tratase de afondar na

igualdade de xénero mediante
exemplos da vida cotia para
desmontar estereotipos e roles
asociados ao xénero.




NIVEL DE DIFICULTADE BAIXO

> &

A aula, guiada pola profesora ou profesor, debullara o contido de

cada vineta (ver nas paxinas seguintes) e propora un debate na
aula no que participen activamente as nenas e nenos.

VINETAS DAS PROFESIONS VINETAS DOS SENTIMENTOS
Poran exemplos de nais Falaran de cando se enfadan,
cientificas, pais cocifeiros, choran, tefien medo... para
profesoras e profesores, demostrar que non hai
peitadores homes e diferencias por sexos.
mulleres... para que se vexa
que mulleres e homes poden
ser o que se propoian.
VINETAS DAS VINETAS
TAREFAS DA CASA DOUTRAS TAREFAS

Preguntar quen fai a comida, Preguntar quen os leva 4
quen varre, quen _recolle a escola, quen vai & compra,
mesa... para reflexionar que quen Lles le contos... para
mulleres e homes tefien que reflexionar que as tarefas
contribuir por igual. tefien que ser compartidas.



AS PROFESIONS 0S SENTIMENTOS
9 10

13 4




INIVEL DE DIFICULTADE BAIXO

Bl
AS TAREFAS DA CASA OUTRAS TAREFAS




NIVEL DE DIFICULTADE BAIXO
(RS

g

Colorea os Bolechas axudando nas tarefas da casa.



NIVEL DE DIFICULTADE MEDIO

e

Cada estudante pedira na casa

axuda para cofecer a que se Podese ‘?"!MPLQEM
: . o exercicio con

dedicaban as mulleres da sua fotos, debuxos ou

familia. calquera outra
. exprestém artistica
bisavoas: ue amose a
avoas: actividade das
nai: mulleres da
tias: familia.

> ®

Expor na aula os resultados do traballo anterior e reflexionar
sobre como cambiaron as condiciéns de vida da muller ao longo
das xeracions vinculando aos conceptos: estereotipo de xénero,
patriarcado e empoderamento (ver significado en Anexo: Dicionario
bdsico da igualdade).

vision dos dereitos
o oukros &mbi.;tos e
mesmo a outroes afses onde mygcia
ersisten as desigualdades (votar
nunhas eleccions, conducir, viaxar...).

rd
Lleres doutros paises
tos) e

(o alummnado pode traer f% os) &

reflexionar sobre CE q;ze iusrocie& o
oda

as nulleres e para (

o falta de d‘oerei.&os e Luberda\dﬁs. )
Valorar e pensar se todas as v;u g;:s
do mundo temos o5 mesmos aeret

e i.guatdade de opoﬂ:uvxi.dades.

Pbdese ampliar a
e oportunidades

Traballar con mu



NIVEL DE DIFICULTADE ALTO

*Na aula o profesorado afondard

Actualmente hai multitude nos personaxes, actitudes e

de contos non sexistas feitos que fomenten a igualdade
e mesmo versions de € mesmo se poderd premiar
historias clasicas adaptadas o mellor conto

aos novos codigos. Escribe publicdndoo na revista
un relato que evite os escolar ou cun pequeno
estereotipos de xénero e premio...

fomente a igualdade de
oportunidades e despois
preséntao na aula. *Consultar a “Guia de literatura

infantil e xuvenil para a igualdade”

http://igualdade.xunta.gal/sites/
default/files/files/documentos/
fichas_lecturas_coeducativas.pdf

Dividir a aula en varios grupos. Cada un deles
traballarad un aspecto relacionado coa
desigualdade de xénero e/ou coa
violencia de xénero, que se da no
noso dia a dia: letras de canciéns
sexistas, contos, publicidade...
Podera recompilarse a

informacion en diversos

soportes: murais, arquivos

de audio... e despois

porase todo o material

en comun na aula.



A IGUALDADE DE
OPORTUNIDADES

OBXECTIVO: afondar na idea da
igualdade de oportunidades a través

de exemplos da vida diaria para
sermos conscientes da discriminacién
que afecta ainda as mulleres en moitos
ambitos: laboral, educativo, social,
familiar, cultural, deportivo...

Ne
1)




NIVEL DE DIFICULTADE BAIXO

> @

Explicar na aula o concepto
‘igualdade de oportunidades’

(ver Anexo: Dicionario bdsico da
igualdade) e como vai mudando a
sociedade para facer efectiva esta
igualdade (apoidndose nas vinetas
da pdxina 12: ‘As profesions’)

e

Colorea o debuxo dos Bolechas coas cores que mais che gusten.



NIVEL DE DIFICULTADE MEDIO

e

A profesora ou profesor explicara na aula os conceptos indicados a
continuacién (ver Anexo: Dicionario bdsico da igualdade). Despois
escribe debaixo de cada vineta o concepto que cres que corresponde:

ROL DE XENERO CONCILIACION /CORRESPONSABILIDADE
IGUALDADE DE OPORTUNIDADES ESTEREOTIPO

odijoalalsa 043UX 3p 104

apepl)tqesuodsaliod/ugldeljduod sapeplunjiodo ap apepiendt &



NIVEL DE DIFICULTADE ALTO

O deporte é un ambito
no que persiste a
desigualdade de xénero.

Coa axuda da tua familia

busca nas paxinas de deportes

dun periédico as noticias ou

0 espazo adicado ao deporte
masculino e ao feminino.
Reflexionade sobre o desequilibrio
e desigualdade que nos medios

de comunicacién dedican a mulleres
deportistas e a homes deportistas.

Nos altimos tempos hai moitas
mulleres galegas que estan a ser
referentes en todo o mundo nos
seus respectivos deportes, como
Vero Boquete ou Ana Peleteiro.

Investiga sobre elas e os seus

logros e busca outras deportistas

galegas de elite. Escribe os seus
nomes e o deporte que practican.



> ®

Elaborar na aula unha

listaxe cos nomes Cantas mulleres

. : : ?
de deportistas e hat na Listaxe! Cres que cobran o
outra cos equipos Por que hai tan mesmo as mulleres

_ poucas? e os homes
preferidos aportados - N . profesionais do
or que o deporte deporte?

polo alumnado. e asocia no P

) nmundo masculine?
Despois, comparade

os resultados e
reflexionade sobre as
seguintes cuestidns:

Hai algin equipo
feminino?
Hai deportes mais
‘masculinizados’
e depor&es madis
Yeminizados’?

Pasa © mesmo ho
voso colexio?

Como podemos
cada unha/un de
nés cambiar estes

esterectipos de

xénero?



Yy

XOGAMOS IGUAIS

OBXECTIVO: sensibilizar sobre o
contido sexista e violento de moitos
X0gos e xoguetes e loitar asi contra
os estereotipos de xénero que ainda

persisten, ao tempo que se fomentan
relaciéns de igualdade e cooperacién e
se favorece a imaxinacion.




2

DEGRALLLD.

NON HAI XOGUETES DE NENAS NIN DE NENOS.
NENAS E NENOS PODEN XOGAR INDISTINTAMENTE
CO XOGUETE QUE LLES GUSTE.

NON HAI CORES DE NENAS E CORES DE NENOS.
ESCOLLO A COR QUE QUERO SEN ETIQUETAS
QUE LIMITEN A CREATIVIDADE.

0S XOGUETES NON DEBEN FOMENTAR CONDUTAS 0U
COMPORTAMENTOS VIOLENTOS E AGRESIVOS. ESCOLLE
XOGUETES QUE FAVOREZAN AS RELACIONS IGUALITARIAS
E COLABORADORAS ENTRE NENAS E NENOS.

INTENTA ELIXIR XOGUETES QUE REFLICTAN
A DIVERSIDADE DE CADA PERSOA. SOMOS
IGUAIS DENDE A DIFERENZA.

O XOGUETE DEBE SER DIVERTIDO E SEGURO, FAVORECER
A IMAXINACION E A CREATIVIDADE, SER AXEITADO A
IDADE E A0S GUSTOS DAS NENAS E NENOS E LIBRE DE
PREXUTZ0S SEXISTAS. 0 X0G0S E 08 XOGUETES EDUCAN.



PROCURA QUE 0S XOGUETES E X0G0S FAVOREZAN
A IGUALDADE NA PARTICIPACION E 0
DESENVOLVEMENTO DE SENTIMENTOS E AFECTOS
SEN DIFERENZA DE NENAS E NENOS.

ELIXE XOGUETES QUE XUNTEN A NENAS E NENOS
COOPERANDO E COMPARTINDO ESPAZOS, TANTO
PUBLICOS COMO DOMESTICOS. AST APRENDEREMOS A
CONSTRUTR UN MUNDO MAIS LIBRE E IGUALITARIO.

PIDE E REGALA XOGUETES QUE ESTIMULEN A
CURIOSIDADE E 0 INTERESE POR INVESTIGAR, QUE
AXUDEN A PROMOVER TODAS AS CAPACIDADES

E HABILIDADES PERSOAIS DE NENAS E NENOS,
POSIBILITANDO TANTO 0§ X0G0O§ TRANQUILOS COMO
08 QUE FOMENTEN A ACTIVIDADE FiSICA.

ESCOLLE XOGUETES, X0G0S, LIBROS E PELICULAS
NOS QUE ESTEAN PRESENTEN AS NENAS E 0§
NENOS, AS MULLERES E 0§ HOMES, RESPECTANDO
AS DIFERENZAS, RECONECENDO A DIVERSIDADE E
LIBRES DE ESTEREOTIPOS DE XENERO.

0S ADULTOS DEBERAN SUPERVISAR E SER
PARTICIPES DOS X0GOS E LECTURAS DAS NENAS E
DO§ NENOS.



ACTIVIDADES
PARA X0GOS

Favorecer que nenas e nenos usen Xogos
e xoguetes de forma non sexista.



O profesorado disp6n en catro gru-
pos de xogos e xoguetes nas catro
esquinas da aula e divide a aula en
varios grupos mixtos de xogo. Cada
grupo de nenas e nenos xogara nas
catro esquinas por quendas. O pro-
fesorado ten que ter en conta a hora
de distribuir os xogos e xoguetes

colocar grupos de xoguetes que tra-

FICHA DA ACTIVIDADE:
XOGUETES NON SEXISTAS
Posibles cuestions a debater na
asemblea co alumnado

«Que grupo de xoguetes VoS
gustou mais? Cal menos?

ballen tanto a accién como a coo-
peracion e o coidado. Unha vez que
todo o alumnado pase polas catro
esquinas, realizarase unha asem-
blea na cal se conversara sobre a ex-
periencia do alumnado tratando de
romper os estereotipos sexistas e
transmitindo a idea de que nenas e

nenos poden xogar ao que queiran.

«  Tocouvos algdn grupo de xoguetes

co que non xogastes nunca?

«  Divertiuvos xogar con este
novo grupo de xoguetes?

5
+  S6 0s nenos poden xogar cos autos?

3
. Poden as nenas xogar con autos:

. S6asnenas poden
xogar con cocifas?

. E divertido xogar con
novos xoguetes?

. Podemos nenas e nenos xogar
con todos os xoguetes?

FACER UN MURAL

Facer un mural por
grupos cos xoguetes
que mais lles gustaron
as nenas e 6s nenos e
colocalos na aula.



NIVEL DE DIFICULTADE BAIXO

. '\ () °

e N e W

A profesora ou profesor Utilizar os xogos e xoguetes
lera e explicarad cada un disponibles na aula para
dos puntos do decalogo fomentar o xogo igualitario
e o alumnado ird e colaborativo entre o
coloreando os nimeros. alumnado.

NIVEL DE DIFICULTADE MEDIO

PR

4

Despois de ler atentamente o decalogo,
completa as seguintes oracions:

Nown hai xoquetes de ... ......ninde ... ...

Escolle xoguetes que favorezan as relacidns

it ettt et e enbre nenas e nenos,

0 xoquete debe ser divertido e . .. . ...

e debe de favorecer a .. ... oL

Escolle xoguetes, xogos, Libros e peliculas

libresde . ... civ i . de xénero.

27



NIVEL DE DIFICULTADE MEDIO

@ ¢ SI NON
e\
A pelota
A que che gusta xogar?
A que xogamos? Saltar a corda

Ao que queiras e con : L
Imaxinar historias

quen queiras. de aventuras

Sinala a que che gusta xogar RS

e a que non, e reflexiona

sobre o resultado. Inflde Videoxogos
ue sexas nena ou neno .

q Escondidas

para escoller o teu xogo?

Bonecas
Construciéns
Adivinanzas

Correr e saltar

S &

Explicar na aula o concepto de rol de xénero

e estereotipo (ver Anexo: Dicionario bdsico

daigualdade). Despois utilizar catalogos

de xoguetes para investigar, por grupos,

se transmiten igualdade ou fomentan

estereotipos e roles de xénero: cores utilizadas, reparto de
tarefas, xogos de coidados e accidn, de interior e de exterior...



NIVEL DE DIFICULTADE ALTO

Pensa nos xoguetes que tes na casa:

Os videoxogos e os xogos dos novos dispositivos mébiles tamén
fomentan condutas sexistas. Co obxectivo de p6r o aceno nesta
nova realidade, imos estudar os videoxogos que utilizamos
acotio, co obxectivo de coinecelos e usalos con conciencia critica,
ao tempo que previmos o uso abusivo.

Para iso pedirémoslle a cada alumna e alumno que elixa o seu
videoxogo favorito e conteste as seguintes preguntas.



1. caléoteu videoxogo

favorito e de que trata?

2. Cantas horas pasas a semana

xogando?

3. Consideras que é un xogo
violento? Por que o pensas?

B, £ un videoxogo para nenas ou
para nenos? Por que o cres?

5. Cantas nenas/mulleres
aparecen no videoxogo?

6. Que fan as mulleres no

xogo? Tefen un papel

principal ou secundario?

NIVEL DE DIFICULTADE ALTO

7. Xogas en lifia con outras

persoas? Son do teu mesmo
sexo ou xogades nenas e
nenos xuntos?

8. Pensas que pode trasmitir

algun tipo de desigualdade,
estereotipo ou rol de xénero?

: se
de intere
Seria de grane™ ©
ycicio W

O exe
focer com\?‘*m& da

o de xeito que ¢

Na aula p6dense p6r en comudn

as respostas de forma que
tenamos un mapa de situacion
dos videoxogos mais utilizados
polo alumnado, valores que

transmiten e se son transmisores

ou hon de discriminacions.



ACTIVIDADE PARA A
SENSIBILIZACION CONTRA
A VIOLENCIA DE XENERO



Co fin de detectar as ideas preconcibidas do grupo da aula con respecto ao
termo “violencia de xénero”, as nenas e nenos irdn dicindo as palabras que
lles venien &8 mente cando falamos da violencia cara as mulleres. A profesora
ou profesor anotaraas no encerado e leranse en voz alta, tentando sinalar as
ideas acertadas e as que non o son.

A profesora ou profesor ex-
plicaralle 6 alumnado o sig-

nificado do termo, os tipos de NON A V}OLENCIA
violencia, os logros consegui- DE XENEQO!

dos e a importancia das leis.

Pédese completar esta activi-
dade con algunha noticia dun
xornal onde queden reflecti-
das as consecuencias da vio-
lencia de xénero.



ACTIVIDADE DE
CONCILIACION E
CORRESPONSABILIDADE

Obxectivo: Potenciar a autonomia persoal
das nenas e nenos e a corresponsabilidade.



E importante concienciar da necesidade de que todos os membros da familia
se impliquen nas tarefas da casa. Para iso o profesorado abrira un debate na
aula sobre o tema, que pode comezar analizando en grupo as diferenzas en-
tre as duas ilustracions da paxina seguinte e logo respondendo as seguintes
cuestions:

1. Quen dorme na cama e quen a fai?
2. Quen desordena os xoguetes e quen os ordena?
3. Quen deixa o lixo no chan e quen o recolle?

B, Na casa, axudades todas e todos ou hai quen non fai nada?
Credes que iso esta ben?

5. Na casa, hai cousas que adoitan facer s6 as
mulleres e cousas que s6 fan os homes? Por que?

6. Credes que habendo outras persoas na casa
esta ben que unhas fagan cousas e o resto non?
Por que?

7. tn que axudades ou credes que poderiades
axudar mais na vosa casa?




O OBXECTIVO DESTAS
ACTIVIDADES

€ que as nenas

e nenos se
responsabilicen

de realizar as sdas
primeiras tarefas na
casa e fomentar a
corresponsabilidade.

Para facelo con maior motivaciéon
cada estudante poderia compro-
meterse a realizar unha tarefa.

A semana seguinte poderiase comentar
en grupo que fixo cadaquén e como se
sentiu axudando no fogar.



DICIONARIO BASICO

DA IGUALDADE

ACOSO ESCOLAR:

Calquera forma de vexacion ou malos
tratos continuados no tempo dun alumno
ou alumna por outro ou outra ou outros,
xa sexa de caracter verbal, fisico ou psi-
coléxico, incluido o illamento ou baleiro
social, con independencia do lugar onde
se produza. Teran a mesma consideracion
as condutas realizadas a través de me-
dios electrénicos, telematicos ou tecno-
loxicos que tefian causa nunha relacion
que xurda no ambito escolar.

ANDROCENTRISMO:

Define a visiébn do mundo que sitda o
home como centro de todas as cousas.
Esta concepcidon da realidade parte da
idea de que a mirada masculina é a inica
posible e universal, polo que se xenera-
liza a toda a humanidade, sexan homes
ou mulleres. Isto leva consigo a invisi-
bilizacién das mulleres e do seu mundo,
a negaciéon dunha mirada feminina e a
ocultacion das achegas realizadas polas
mulleres.

COEDUCACION:

E o método de intervencién educativa
que vai mais al6é da educacion mixta e cu-
xas bases se asentan no recofiecemento
das potencialidades e individualidades
de nenas e nenos, independentemente
do seu sexo. Coeducar significa, por con-
seguinte, educar dende a igualdade de
valores das persoas e para a igualdade.
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CONCILIACION DA VIDA PERSOAL,
FAMILIAR E LABORAL:

Reparto equilibrado das responsabilida-
des familiares e tarefas que permita a
cada persoa harmonizar os tempos per-
soais, profesionais e familiares. Implica
un cambio de mentalidade respecto a
asignacion sexista de roles e identidades
atribuidos de forma diferencial a homes
e mulleres, asi como a creaciéon dunha
estrutura e organizacion da contorna la-
boral que facilite, a mulleres e homes, a
combinacién do traballo e das responsa-
bilidades familiares e do fogar.

CORRESPONSABILIDADE:

Fai referencia & responsabilidade com-
partida dunha situacién ou actuacioén de-
terminada entre ddas ou mais persoas. As
persoas corresponsables posien os mes-
mos deberes e dereitos na sla capacida-
de de responder polas sias actuacions
nas situaciéns ao seu cargo. Consiste na
distribuciéon equitativa e democratica
das responsabilidades e actividades do-
mésticas, que se traducira nun reparto
equitativo entre os dous sexos dos tem-
pos de producion, coidado das persoas,
tarefas domésticas e tempo de descanso.

DISCRIMINACION:

Trato desigual. A discriminacion de xéne-
ro implica un trato desigual cara & muller,
que ten menos dereitos, responsabilida-
des e oportunidades c6s homes.



EMPODERAMENTO:

Termo acunado na Conferencia Mundial
das Mulleres en Beijing (Pequin) para re-
ferirse ao aumento da participaciéon das
mulleres nos procesos de toma de deci-
sions e acceso ao poder. Actualmente esta
expresion ten tamén outra dimension: a
toma de conciencia do poder que, indivi-
dual e colectivamente, ostentan as mu-
lleres e que ten que ver coa recuperacion
da propia dignidade das mulleres como
persoas.

ESTEREOTIPO:

Idea, prexuizo ou expresién preconcibida
e existente no imaxinario colectivo.

Estereotipos de xénero son as crenzas xe-
neralizadas do que a sociedade considera
que é o axeitado que fagan ou pensen as
mulleres ou os homes. Os estereotipos
impulsan as persoas a desempenar unha
serie de tarefas e funciéns, asi como a ter
comportamentos considerados propios
de homes ou de mulleres polo mero feito
de pertencer a un ou outro sexo. Os este-
reotipos son un importante condicionan-
te no desenvolvemento das persoas nos
diferentes ambitos da vida.

FEMINISMoO:

O movemento social e politico que loita
pola equiparacién de dereitos entre mu-
lleres e homes. Non significa que as mu-
lleres e os homes tenan que ser idénticos
ou que actlen e se comporten do mesmo
xeito, pero si que deben ter os mesmos
dereitos e oportunidades, sen que se
lles limiten polo feito de ser dun sexo ou
doutro, no intento de construir un mundo
mais xusto e equitativo.

IGUALDADE DE XENERO:

Segundo a Unesco, é a igualdade de de-
reitos, responsabilidades e oportunida-
des de mulleres e homes, e de nenas e
nenos. Implica o recoiecemento e igual
valoracién social de homes e mulleres,
asi como das tarefas e funciéns que rea-

lizan. Este concepto supén a ausencia de
calquera tipo de xerarquia dun sexo so-
bre outro, asi como a plena participacion
de mulleres e homes en todos os ambitos
da sociedade.

IGUALDADE DE OPORTUNIDADES:

E unha forma de xustiza social, na que to-
das as persoas (mulleres e homes) tefen
as mesmas posibilidades de acceso, uso,
control e beneficio dos servizos e recur-
sos, asi como de participacion e toma de
decisiéns en todos os ambitos da socie-
dade: social, politico, econémico, cultu-
ral, familiar etc.

LINGUAXE INCLUSIVA:

E aquela que visibiliza a mulleres e ho-
mes. Permite ter referentes femininos e
masculinos, permite ver que hai mulle-
res e homes detras da realidade que se
describe, e 4 sGa vez non vulnera ningun-
ha das actuais regras gramaticais.

LINGUAXE SEXISTA:

Refirese ao uso exclusivo do xénero mas-
culino para referirse a ambos, o que fo-
menta a discriminaciéon das mulleres xa
que as invisibiliza. Fai referencia a aque-
las practicas de discriminacion da muller
a través dunha utilizacién do idioma non
igualitaria para ambolos sexos.

MACHISMo:

Conxunto de actitudes e comportamen-
tos que atribden superioridade ao home
e que rebaixan a dignidade das mulleres
por razén de sexo e sen ningunha outra
xustificacion.

PATRIARCADO:

E un sistema de organizacién social rexi-
do por unhas relaciéns xerarquicas onde
os homes tefien unha posiciéon de supe-
rioridade con respecto das mulleres en
relacién ao acceso e ao uso dos recursos
existentes. O patriarcado é unha carac-
teristica comdn en todas as sociedades
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que implica situacions de dominacion
e incluso de explotacidn, ao tempo que
supdn un reparto desigual nos eidos
politico, econémico, cultural, social,
relixioso e militar, onde os cargos re-
levantes estan na sGa maioria en mans
dos homes.

PREXVIZo:
Opinion ou idea baseada en estereoti-
pos e crenzas e non na realidade.

E o papel que desenvolven as persoas
nun contexto concreto.

ROLES DE XENERO:
Son as tarefas e papeis sociais que se
atribden a priori a mulleres e homes sen
ter en conta as sUas capacidades ou inte-
reses individuais.

Identificanse dous roles de xénero:

* Rol tradicional das mulleres ou cha-
mado rol reprodutivo (privado): esta aso-
ciado &s tarefas de coidado de bebés, da
familia, de persoas ancias e dependentes,
axudar cos deberes da escola, acompanar
ao médico, facer as tarefas do fogar, lim-
par, cocinar, ir ao mercado... Este rol/pa-
pel social non ten toda a valoracién que
deberia ter e tampouco esta remunerado.

* Rol tradicional dos homes ou chamado
rol produtivo (pUablico): esta asociado ao
emprego, ao control econémico, ao po-
der, & participacidn na politica etc. e esta
remunerado.

SEXISMo:

Ideoloxia que defende que os homes son
superiores as mulleres e por iso tenen
uns dereitos, prerrogativas e privilexios
maiores c6s das mulleres. O sexismo
determina a discriminacion en todas as
areas da vida e actda como un factor que
limita o desenvolvemento educativo,
profesional e psicoléxico da persoa.
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VIOLENCIA DE XENERO:

Acto violento ou agresion, baseados
nunha situacién de desigualdade no
marco dun sistema de relaciéns de domi-
nacién dos homes sobre as mulleres que
tefia ou poida ter como consecuencia un
dano fisico, sexual ou psicoléxico, inclui-
das as ameazas de tales actos e a coac-
cién ou privacion arbitraria da liberdade,
tanto se ocorren no &mbito publico coma
na vida familiar ou privada.

Tratase dunha violencia que afecta as
mulleres polo mesmo feito de selo.

Constitde un atentado contra a integri-
dade, a dignidade e a liberdade das mu-
lleres, independentemente do ambito
no que se produza.

XENERO:

E o conxunto de comportamentos, gus-
tos e caracteristicas, que cada cultura,
sociedade, lugar ou pais considera axei-
tadas para cada un dos sexos: para nenas
e mulleres por unha banda, e para nenos
e homes por outra banda.

SEXoO:

E o conxunto de caracteristicas biol6xi-
cas que divide a especie humana en fe-
mias e machos en funcién principalmen-
te dos xenitais e 6rganos reprodutivos.




NON TE ESQUEZAS DESTAS
DUAS DATAS IMPORTANTES!

0 8 DE MARZO CONMEMORASE
O DIA INTERNACIONAL DA
MULLER E 0 25 DE NOVEMBRO

O DIA INTERNACIONAL DA
ELIMINACION DA VIOLENCIA
CONTRA A MULLER
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